
Miljøpris i spesialisthelsetjenesten – prinsippene for tildeling  
 

Hva vi vil med prisen 

 Formålet er å stimulere til godt miljøarbeid i spesialisthelsetjenesten  

 Vi ønsker å oppnå en atferdsendring i organisasjonen som påvirker miljøaspektene i 
virksomheten  

 Miljøprisen er en hederspris som det knytter seg oppmerksomhet til  

 Miljøprisen skal være en påskjønnelse for ekstraordinær innsats utover det som er 
vanlig i jobbsammenheng  

 

Hvem kan få prisen - målgruppe for prisen 

 Miljøprisen kan tildeles enkeltpersoner – en eller flere- som er ansatt i og utfører 
tjeneste for spesialisthelsetjenesten  

 Miljøprisen tildeles annethvert år og overrekkelsen skjer på miljø- og 
klimakonferansen  

 

Hva skal prisen bestå av?  

 Miljøprisen bør være en gjenstand med symbolverdi, som er et synlig og varig minne. 
Dette kan eksempelvis være en kunstgjenstand – maleri, bilde, skulptur eller 
lignende, eventuelt med innskripsjon eller plate som er festet til gjenstanden  

 I god tid forut for miljø- og klimakonferansen sendes det ut informasjon i 
helseforetakene og de regionale helseforetakene om prisutdelingen med oppfordring 
til medarbeiderne om å sende inn begrunnede forslag på kandidater til prisen  

 

Sammensetning av jury 

 Juryen består av 1 representant fra hver helseregion. Juryrepresentantene skal sitte i 
Miljø- og klimaforum  

 Regionrepresentantene i juryen utpekes av adm.dir. i RHFet. Adm.dir. i RHFene 
oppnevner i fellesskap leder for juryen blant disse 4 regionrepresentantene  

 Prosjektgruppen for det nasjonale miljø- og klimaprosjektet oppnevner 1 ekstern 
fagperson fra en relevant miljøorganisasjon  

 De konserntillitsvalgte og konsernverneombudene oppnevner en ansattrepresentant 
til juryen. 

 

Sekretariatsfunksjon 

 Sekretariatet for det nasjonale miljø- og klimaprosjektet fungerer som sekretariat for 
miljøprisen og juryen sin funksjon  

 


